CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE CARGOS DO
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EDITAL 01/2022

ASSEMBLEIA

LEGISLATIVA
VR DE VINAS GERAIS

CADERNO DE PROVA DISCURSIVA

CADERNO CARGO:

208 |ASSISTENTE SOCIAL

9.

10.

11
12

LEIA ATENTAMENTE AS INSTRUCOES ABAIXO:

Este caderno de prova discursiva contém um total de 8 (oito) questdes de Conhecimentos
Especificos da especialidade/area de sele¢édo. Confira-o.

Esta prova tera duracdo de 4 (quatro) horas, incluido o tempo destinado a transcrigdo de suas
respostas nas Folhas de Respostas oficiais.

O candidato s6 podera se ausentar do recinto das provas ap0s 3 (trés) horas contadas a partir
do seu inicio efetivo.

As respostas deverdo ser transcritas, em letra legivel, usando caneta esferografica azul ou
preta.

Nao sera corrigida a questao discursiva que for respondida a lapis, em parte ou na sua
totalidade, ou apresentar letra ilegivel.

Em caso de erro, ndo use borracha, ndo rasure nem use corretivo. Coloque entre parénteses o
que deseja que ndo seja considerado, passando um traco duplo sobre o termo, a expressao
ou a frase. Exemplo: (aamamparaayz)

N&o haverd substituicdo das Folhas de Respostas das questdes discursivas, devendo o
candidato zelar pela sua integridade.

As folhas de respostas da prova discursiva ndo poderdo ser assinadas ou rubricadas, nem
poderédo conter em qualquer local, que néo o indicado, qualquer palavra, sinal, expressao ou
marca que possibilite a identificacdo do candidato, sob pena de eliminacéo.

Para formular as respostas, o candidato deverd observar as orienta¢cdes contidas no
enunciado, respeitando os limites estabelecidos.

A identificagdo do candidato devera ser feita apenas no espaco reservado para esse fim, na
pagina 3.

. Este caderno devera ser devolvido ao fiscal, devidamente assinado.

. A comisséo organizadora da FUMARC Concursos lhe deseja uma boa prova.

J/\FUMAR

Fundagdo Mariana Resende Costa
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FICHA DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Prezado(a) candidato(a),

Preencha com seu numero de inscrigdo, nome legivel e assine.

N° de Inscrigéo Nome

|

Assinatura
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QOUESTAO 1

No ano de 2023, a categoria de profissionais do Servico Social comemora os 30 anos do
Cédigo de Etica Profissional (CEP). O documento de 1993 representa um avango no que
se refere ao aspecto normativo e orientador da profissdo. Sabe-se que os cdodigos
anteriores traziam algumas situacdes delicadas: a) o Cédigo de Etica de 1947 estava
fortemente ligado & Doutrina Social da Igreja; b) o Codigo de Etica de 1965, também foi
fortemente marcado pela religido, e ainda aderiu a alguns principios liberais burgueses; c)
o Cadigo de Etica de 1975, no auge da ditadura militar, retoma alguns valores de 1947 e
exclui os aspectos liberais de 1965. Por fim, o documento de 1986 ainda funcionava mais
como uma espécie de descricdo de condutas e menos como um cédigo de ética, além de
carecer da incorporacdo de aspectos do marxismo. Pode-se dizer que o documento
(CEP) de 1986 rompe com o conservadorismo e avanga na construcao da profissdo mais
amadurecida, mas carecia de mudancas, pois guardava alguns preceitos morais, como
polarizacdo entre o bem e o mal, e perseverava certo grau de corporativismo de classe,

gue pode ser visto como discriminagéao.

Com base no texto acima e em seus conhecimentos sobre o assunto, DEFINA o que é
um Cédigo de Etica? CONCEITUE o que sdo principios. E, por fim, EXPLIQUE: 1) a
liberdade como valor ético central; 2) a defesa intransigente dos direitos humanos e

recusa do arbitrio e do autoritarismo.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QOUESTAO 1
RASCUNHO DE RESPOSTA
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QUESTAO 2

Leia o texto abaixo:

A demanda do Servico Social na Politica de Saude Mental surge nos anos 1970, foi uma
requisicdo do Estado implementada via Ministério da Previdéncia e Assiténcia Social.
Esse fenbmeno se consolidou e legitimou demandas concretas a partir dos usuarios,
prioziando os beneficios sociais, a cidadania e os direitos. Na perspectiva dos
profissionais a partir da necessidade de uma assisténcia psiquiatrica com reabilitacao
psicossocial. Quanto aos dirigentes das instituicbes psiquiatricas, o Servico Social
contribui para a diminuicdo dos custos de assisténcia médica, para a garantia de

ressarcimento pelo SUS, para o envolvimento da familia no processo terapéutico.

DISCORRA sobre a importancia do assistente social na saude mental e, em seguida,

EXPLIQUE o conceito de interdisciplinaridade e sua aplicacdo na pratica profissional.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QUESTAO 2
RASCUNHO DE RESPOSTA
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OUESTAO 3

No livro “Saude Mental e Servico Social: o desafio da subjetividade e da
interdisciplinaridade”, Eduardo Mour&o Vasconcelos faz alguns apontamentos importantes
sobre a subjetividade e saude mental no Brasil e aponta recortes sobre o Rio de Janeiro.
Diante do exposto, ANALISE a constituicdo do Servigco Social no Brasil: a) a partir da
influéncia higienista; b) da perspectiva do doutrinarismo catolico; c) da influéncia norte-

americana.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QOUESTAO 3
RASCUNHO DE RESPOSTA
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QUESTAO 4

Leia o texto abaixo:

“A entrevista tem ocupado grande parte do meu tempo e de minhas reflexdes durante os
ultimos dez anos. Tenho praticado, ensinado e meditado sobre a entrevista. Agora, apés

muita ponderagao, decidi escrever sobre ela.”
Prefacio do livro “A entrevista de ajuda” de Alfred Benjamim

EXPLIQUE, de acordo com o autor supracitado, como os fatores internos e externos,

associados a questado da atmosfera, interferem na entrevista.

VALOR: 15 PONTOS

[maximo: 20 linhas]
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QUESTAO 4
RASCUNHO DE RESPOSTA
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QOUESTAO 5

No processo da Comunicagdo N&o Violenta (CNV), compartilhado pelo autor Marshall B.
Rosenberg (2006) em seu livro “Comunicagdo nao violenta: técnicas para aprimorar
relacionamentos pessoais e profissionais”, sdo destacados 0s componentes que 0
compdem. DESCREVA cada um deles. DISCORRA sobre como a aplicacdo dessa
abordagem pode promover a melhoria dos relacionamentos interpessoais e a resolucao
de conflitos em diversos contextos, sobretudo no ambiente de trabalho e nas relacbes

decorrentes dele.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QUESTAO 5
RASCUNHO DE RESPOSTA
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QOUESTAO 6

Dejours (1992) apresenta, em seu livro "A loucura do trabalho: estudo de psicopatologia
do trabalho", diferentes formas de ansiedade e compartilha o seu agrupamento a partir
dos diferentes componentes: a) Ansiedade relativa a degradacdo do funcionamento
mental e do equilibrio psicoafetivo; b) Ansiedade relativa a degradacédo do organismo; c)

Ansiedade gerada pela “disciplina da fome”. DISCORRA sobre cada uma delas.

VALOR: 15 PONTOS

[maximo: 20 linhas]
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QUESTAO 6
RASCUNHO DE RESPOSTA
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QOUESTAO 7

Ricardo Antunes em “A classe que vive do trabalho: a forma de ser da classe
trabalhadores hoje”. In: ANTUNES, Ricardo. “Os sentidos do trabalho”, (2007),
compartilha elementos importantes sobre a expansao do trabalho feminino, destacando
gue tem se verificado, sobretudo no trabalho mais precarizado, nos trabalhos em regime
de “part time”, marcados por uma informalidade ainda mais forte, com desniveis salariais
ainda mais acentuados quando relacionados aos homens, além de jornadas mais
prolongadas. Frente a este cenario, Antunes, quando tematiza a questdo de género no
trabalho, acrescenta outro elemento decisivo. APONTE a que elemento o autor se refere

e DISCORRA sobre os seus desdobramentos no mundo do trabalho.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]



01

Pagina 17

CONCURSO PUBLICO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE MINAS GERAIS - EDITAL N.° 01/2022
22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA

QOUESTAO 7
RASCUNHO DE RESPOSTA

02

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20




Pagina 18

CONCURSO PUBLICO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE MINAS GERAIS - EDITAL N.° 01/2022
22 ETAPA: PROVA DISCURSIVA

OUESTAO 8

Em seu livro "Intervencbes em Assédio Moral e Organizacional" (2017), a autora Lis
Andrea Pereira Soboll compartilha estratégias de intervencdo no combate ao assédio,
sistematizadas a partir dos seus objetivos prioritarios: sensibilizacdo, gerenciamento,
reducdo de danos, gerenciamento, transformacao da realidade. Essas acdes contemplam,
Nno seu conjunto, a prevencao primaria, secundaria e terciaria. DESCREVA o0 que é a
prevencdo primaria, secundaria e tercidria e APRESENTE quais estratégias para o
combate ao assédio moral no trabalho estdo contempladas na Estratégia de

Gerenciamento.

VALOR: 15 PONTOS

[méximo: 20 linhas]
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QUESTAO 8
RASCUNHO DE RESPOSTA
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SOMENTE VIRE ESTE CADERNO
QUANDO AUTORIZADO PELO FISCAL

A Fundagao Mariana Resende Costa



